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Editorial
Une rentrée réussie

Laremarquable affluence
au 15 eme Forum des
associations montre
combien est important
le travail réalisé par les
bénévoles dans notre ville.
lls constituent & eux tous
un noyau fort, permettant
a chacun de pratiquer, sur
son lieu de vie, une activité
personnelle.

Je tenais a remercier
ces associations pour
leur engagement fidele
qui conforte I'image de
Beaufort-en-Vallée, ville
sportive et culturelle.

La rentrée scolaire s’est bien passée. Dans les écoles et le
college, les équipes se sont partiellement renouvelées. Jadresse
ce message de bienvenue a toutes ces personnes qui participent
a la structure scolaire, principal et principal adjoint du collége,
directeurs d’école et enseignants, de maternelle ou de primaire.
Je souhaite que leur mission au sein de la ville de Beaufort-en-
Vallée s’accomplisse dans de bonnes conditions.

Le gymnase de la Tannerie va bientot étre disponible, pour les
collégiens qui y effectuent souvent leurs cours de sport, pour
les associations qui le soir, proposent des activités sportives.
Voici un chantier terminé qui devrait satisfaire chacun.

Insatisfait. C’est le sentiment que je ressens lorsque je pense
a la bibliotheque dont les locaux posent de réels problemes,
tant de place que d’accueil ; c’est pourquoi hous engageons
maintenant le chiffrage des projets en fonction des différents
sites possibles. Etudes ne signifient pas inaction : elles seront
déterminantes car j'affirme que la bibliotheque doit occuper
un espace central dans notre ville.

Je remercie les lecteurs, que nous informerons sur la situation,
pour leur patience.

Enfin, vous 'aurez remarqué, notre bulletin évolue. Nous

espérons que cette nouvelle formule vous convienne. Nous
I'avons voulu plus vivante, plus proche de vous.

Jean-Charles Taugourdeau
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En action

Chantier ouvert :

Ou implanter la future bibliotheque ?

La bibliothéque de Beaufort-en-Vallée est a I'étroit. Ses locaux ne lui permettent pas de valoriser le
travail efficace effectué, lequel draine de nombreux lecteurs. A tout probleme il est solution. Consciente
de I'importance d’agir concretement, I’équipe municipale s’est lancée dans la réflexion.

La bibliotheque compte deux agents permanents,
dont le professionnalisme est a souligner. Martine
Paviot et Brigitte Michaud se complétent pour que
I'accueil a la bibliotheque rime avec découverte
et convivialité ; elles revendiquent leur vocation a
développer chez tous I'appétit de connaissance.
L’enveloppe destinée aux acquisitions d'ouvrages
et documents, de 14 000 euros annuels, a permis
de constituer un fonds riche de 18 000 références.
Les lecteurs Beaufortais bénéficient d’un conseil
avisé, et repartent avec livres, illustrés, et autres
bandes dessinées ! L’'aménagement des tarifs,
désormais trés accessibles pour des familles,
a été salué par une augmentation significative
des adhérents. Avec une inscription familiale
a 18 euros, la bibliothéque compte désormais
1050 lecteurs.

Brigitte travaille depuis aoQt a plein temps. Cet aménagement de son poste démontre I'intérét que la municipalité
voue a ce pble de culture. Destiné a développer la relation entre les écoles et la bibliothéque, ce temps plein permet
I'organisation plus réguliére de rendez-vous lecture a tous niveaux scolaires, dans un partenariat avec les enseignants.
Des expos, des rencontres, des lectures de contes, le programme lancé pour I'année scolaire s’annonce riche.

Cette ambition est desservie par les locaux anciens ou la bibliotheque est
installée. Manque de place, acces difficile par les escaliers, les problemes ont
été listés par J.C. Taugourdeau lors de la visite qu’il y effectuait en compagnie
des élus et du directeur général des services. Tous ont constaté qu'il était
opportun d’envisager maintenant une solution adéquate et concréte. « Il faut
que la bibliothéque rayonne a sa juste mesure dans notre ville. C’est la raison
pour laguelle 'emplacement qu’on lui décernera doit étre situé dans une vision
future de Beaufort », explique J.C. Taugourdeau.

L’idéal aurait été d’investir le batiment de la Poste, qu’on aimerait voir se libérer
mais sans qu’aucun délai ait jamais été précisé. On imaginerait bien en effet la
banque postale place Notre-Dame et le centre de tri sur Actival mais cette idée
n’'est pas a ce jour validée par la Poste. Les élus doivent donc penser a d’autres
solutions : trois ont retenu leur attention et feront I'objet d’études. La premiére
consiste en l'installation de la bibliothéque au forum. L'autre I'implanterait place
de la République ou un parking faciliterait I'accés au batiment. Une rénovation
de locaux ou une construction neuve serait envisageable sur ce site. Enfin,
derniére possibilité, construire une extension a I'aile orientale de la mairie.

Pour l'instant, le chantier des études, préliminaires a une prise de décision
raisonnée, est ouvert. Cette phase nécessaire a la prise de décision finale fera
I'objet d’informations réguliéres.




En action

|_.a mairie en action

Fleurir pour prévenir

Aujourd'hui, I'embellissement par
le végétal répond a un programme
raisonné. Beaufort-en-Vallée, inscrite
entre cité et nature, est un chef-lieu de
I'horticulture et il aurait été dommage
de ne pas voir notre savoir-faire local
investir notre cadre de vie. Résolument,
les vocations des espaces fleuris se
sont définies. Outre I'agrément visuel
de ses prestations, les plantations ont
deux fonctions méconnues. D'abord, en
entravant les stationnements interdits
ou incivils, elles sont des partenaires
non négligeables de la bonne conduite
sur la voie publique. Mais ce n'est pas
parce que vous deviendrez conducteurs
modeéles que vous serez privés de fleurs car il est un autre impératif,
majeur : I'environnement. Grace a I’ option réfléchie de plantations peu
gourmandes en arrosage, I'économie d’eau rime avec meilleure gestion
du personnel des espaces verts. C'est pourquoi les plants en pleine
terre seront privilégiés tandis que, pour camoufler le site de l'ancien
supermarché, de nouveaux arbres consolideront notre réputation de ville
verte. Vous avez dit chlorophylle ?

Mémoires de feu

3 septembre 1959,
Cing hommes du
feu périrent en forét
de Grézillé. Le 50 éme
anniversaire de leur
sacrifice a été célébré
surles lieux du drame.
Puis, les discours de
notre maire et du
sous-préfet de Saumur leur ont rendu hommage face aux monuments
aux morts tandis que cing nouvelles stéles commémoratives étaient
dévoilées. Pour clbturer la cérémonie, un récital, donné par les Cheeurs
d'hommes d'Anjou, a eu lieu a I'église Notre-Dame.

"Jeudi 3 septembre 1959 - |la tragédie de Grézillé " ouvrage collectif sous la
direction du commandant Beunardeau et du lieutenant Vincent Poitevin

Prix de vente : 10 euros (reversés aux ceuvres des pupilles des sapeurs-
pompiers).

Diffusions : centre de secours de Beaufort-en-Vallée : 02 4133 2139 ou
mairie de Beaufort-en-Vallée.

BREVES

Matinée sécurité routiére

Organisée par le conseil municipal
des jeunes de Beaufort-en-Vallée.

Pour les jeunes de 8 a 13 ans
Bien (se) conduire a vélo.

Un circuit de 7 ateliers : piste
routiere, teste tes réflexes, quizz,
atelier pompiers, vidéo...

Nombreux lots a gagner.
Espace Jeunesse de Beaufort-
en-Vallée.

Samedi 10 octobre de 9412 h.

Inscris-toi par téléphone, a la
mairie au : 02 4179 74 60 et viens
avec ton vélo!

Gymnase de la Tannerie.
Rénovation accomplie.

Les travaux de rénovation et de
réhabilitation se sont achevés
et le site sportif devrait bientot
rouvrir ses portes au public tant
scolaire qu'associatif dés que
les équipements auront été
révisés ou remplacés. Cette
modernisation du matériel
renvoie donc la date d'utilisation
des locaux a la rentrée scolaire
de la Toussaint.

Dans cette attente, les
arrangements mis en ceuvre l'an
passé seront a nouveau effectifs.
Encore un peu de patience que
nul ne regrettera. Et peut-étre
encore un peu plus si nous
retenons la salle comme centre
de vaccination. Cette décision
sera prise aprés échange avec
le principal du college et les
professeurs.

La liaison douce vers Actival
est en chantier ; pour aménager
la zone destinée aux piétons et
cycles vers le centre commercial,
une période de travaux s’est
engagée, avec son lot inévitable
de désagréments passagers.
L’aménagement sera terminé
fin octobre.
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A SAVOIR..

La commune a en charge les
écoles publiqgues maternelles
et élémentaires de son
territoire. (C'est le conseil
général qui gére les colleges
et la région, les lycées). Les
enseignants dépendent
directement de I'Education
nationale qui fournit les
programmes scolaires. Par
contre, c'est la commune
qui assure les dépenses
de fonctionnement des
écoles publiques. Elle est
responsable de la bonne mise
a disposition des locaux et de
leur entretien, elle fournit le
matériel et le mobilier ainsi que
les fournitures nécessaires
au déroulement des activités
scolaires. Un crédit annuel
est alloué aux écoles pour
les fournitures des éleves,
manuels et papeterie. Le
transport scolaire est aussi
subventionné. Un versement
de dotations revient aux
écoles privées.
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Etreenfantde 3a12 ans

Grandir, c'est apprendre, lire et écrire, compter, réfléchir. Grandir
c'est aussi vivre ensemble et partager. A Beaufort-en-Vallée,
I'enfant s'épanouit entre école et activités périscolaires. Car
grandir, c'est aussi bouger, rire, créer.

Ce jeudi 3 septembre, les
enfants et leurs parents
attendaient I'ouverture de
I'école ; le temps aussi était
de rentrée. Automnal, comme
il se doit. Contents de se
retrouver, des garcons et
des fillettes commencent a
échanger. Le portail s'ouvre.
La directrice salue chacun et
chacune. Dans les salles de classe, on s'installe sans chahut ; dans les
couloirs en maternelle, pour ce premier jour, les pleurs sont rares.

=

C'est dans cette ambiance tranquille que s'est effectuée la rentrée scolaire
dans les écoles de Beaufort-en-Vallée. Pour obtenir ce climat favorable,
tout un travail invisible a été effectué. La municipalité a opté pour un
engagement renforcé auprés des écoles dont elle a, selon les textes
|égislatifs, la charge. Les buts étaient clairs : accueillir 'enfant dans les
meilleures conditions de sécurité, physique évidemment, mais aussi
morale et affective. C'est pourquoi s'est forgé un esprit particulier au sein
des agents qui interviennent auprés des enfants : ce sont environ 40
personnes qui travaillent prés de ce public sensible, des agents qu'il a fallu
recruter, former, inscrire dans une équipe la plus solidaire possible. Ces
agents participent a I'éducation de I'enfant : les reégles de vie sont édictées
par tous les adultes avec lesquels I'enfant est en contact. La qualité des
intervenants étant primordiale, il est donc important que le personnel
soit stable afin que les enfants aient un interlocuteur privilégié. Avec
une ATSEM par classe, un renfort pour le dortoir en maternelle, les petits
ont de bonnes conditions pour éveiller leurs premiéres connaissances.

Alors, bien s(r, il reste toujours a faire. Le travail se poursuit dans un esprit
de dialogue entre la mairie et les multiples partenaires qui interviennent dans
les écoles : ce sont les enseignants et linspection d'académie, les parents
et leurs associations, puis la CAF, le fournisseur du restaurant scolaire, les
administrations, les communes pour les éléves hors communes. A lissue
des échanges se définissent les priorités de I'année en cours. Elles sont
I'objet d’arbitrage entre besoins et moyens. Afin d'assurer sa mission, le
service scolaire de Beaufort-en-Vallée élabore un budget maitrisé, lequel,
restauration scolaire incluse, constitue I'enveloppe la plus importante du
budget de fonctionnement de la commune.






















